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Уважаемый коллега!

Просим Вас заполнить следующую анкету для лучшего ознакомления с Вашим регионом. 

Данная информация поможет нам подготовить для Вас коммерческое предложение.

Анкета для Учебного центра

	Контактная информация

	Регион, город:
	

	Название компании:
	

	Фактический адрес:
	

	Тел.:
	

	E-mail:
	

	ФИО:
	

	Вы являетесь (собственником/ директором/ администратором):
	

	Контактное лицо, телефон:
	

	Дополнительная информация о бизнесе

	Обучение

	Направления обучения (чему вы учите?):
	

	Период существования школы:
	

	Ежегодное количество выпускников:
	

	Проводите ли Вы курсы обучения парикмахеров?

*обведите нужное. При ответе «да» расшифруйте название курсов, их стоимость и продолжительность.
	да
	нет

	
	Курс 
	Стоимость
	Продолжительность (час., и дней)
	-

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Есть ли у Вас «учебный салон» (класс для работы студентов с моделями)?
	Да / нет

	Существуют ли у Вас другие виды бизнеса? Какие?
	

	Процесс обучения парикмахерскому искусству *если имеется

	Какие материалы входят в стоимость учебного процесса. Их примерная стоимость.
	Манекены (марка, средняя стоимость)  - 



	
	Учебники (марка, средняя стоимость)- 



	
	Инструменты (марка, средняя стоимость)- 



	
	Другое (марка, средняя стоимость)- 



	Документы, выдаваемые студенту по окончании обучения:
	

	Площадь помещения

	Общая площадь помещения:
	

	Под обучение парикмахеров:
	

	Под административную зону:
	

	Под иные помещения:
	

	Под учебный салон (если есть):

*учебный салон – место для работы студентов с клиентами.
	

	Количество парикмахерских классов, количество рабочих мест в классе:
	Назначение класса (теория/практика/другое)
	Площадь класса
	Количество рабочих мест

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Опишите оборудование класса (наличие передвижных мест / парт / столов / зеркал и т.д.).

*Желательно приложить фотографию.
	

	Здание

	Описание помещения (напр., отдельно стоящее здание, 1 этаж здания, занимает несколько этажей, и т.д.)
	

	Аккредитация

	Есть / нет
	

	Лицензия

	Есть / нет
	

	Персонал

	Количество и квалификация преподавателей:


	

	Наличие методиста как отдельной должности:
	

	Наличие директора по обучению как отдельной должности:
	

	Продажи

	Занимаетесь ли Вы продажей косметики, товаров, аксессуаров для парикмахеров. Опишите (направления, марки).
	

	Маркетинг

	Есть ли у Вас менеджер по маркетингу и рекламе? Если нет, планируете ли Вы его найм?
	

	Ваш примерный годовой бюджет на продвижение и рекламу?
	

	Какие средства рекламы Вы используете для привлечения студентов  (напр., ежеквартальная печать в профессиональных журналах, Интернет-сайт, наружная реклама, спонсорство).
	

	Технологии 

	Наличие в учебном центре компьютера.
	

	Наличие электронного адреса (e-mail) школы.
	

	Наличие Интернет сайта школы.
	

	Доступ преподавателей к компьютеру.
	

	Наличие ТВ в классах.
	

	Наличие DVD в классах.
	

	Наличие проектора.
	

	Обучение

	Философия обучения.
	

	Обучение преподавателей (как часто, где, последнее обучение).
	

	Корпоративная культура.
	

	Pivot Point

	Откуда Вы узнали о франчайзинге Pivot Point?

!обязательно для заполнения
	

	Принятие решения

	С какими методиками или  компаниями Вы сравнивали (сравниваете) Pivot Point при выборе методики обучения  для Вашей школы? (Перечислите все методики и компании).

!обязательно для заполнения
	

	Какие методики или компании остались в Вашем конечном списке (не более трех вариантов)?

!обязательно для заполнения
	

	Почему Вы выбрали именно методику Pivot Point?

!обязательно для заполнения
	

	Какими источниками информации Вы пользовались при поиске информации (профессиональные журналы, Интернет, рекомендации (чьи?)?

!обязательно для заполнения
	

	Планирование 

	Объем планируемых инвестиций:
	

	На какой срок окупаемости Вы рассчитываете:
	

	Планируемое количество преподавателей в первый год обучения:
	

	Есть ли у Вас кандидатура (помимо Вас), которая будет заниматься развитием данного бизнеса?

*проект-менеджер
	

	Какие программы обучения  Вы планируете осуществлять в своём учебном центре?

*нужное отметьте «+»
	Базовое обучение (с нуля)
	

	
	Повышение квалификации
	

	
	Короткие курсы
	

	Рынок

	Численность населения: 
	

	Средняя з/п:
	

	Количество салонов в городе
	

	Количество государственных учебных центров по обучению парикмахеров:
	

	Количество коммерческих учебных центров по обучению парикмахеров:
	

	Какие программы/методики действуют на рынке обучения парикмахеров:
	

	Средняя стоимость обучения на курсах для парикмахеров: 
	Короткие курсы (несколько дней): от …… (руб.) до ….. (руб.)

	
	Курсы средней прод-ти (2-3 месяца): от ……. (руб.) до …….. (руб.) 

	
	Продолжительные курсы (6 мес. и более): от …… (руб.) до …. (руб.)

	Кого Вы считаете своими основными конкурентами:
	

	Перечислите коротко их основные преимущества:
	

	Их удаленность от Вашего учебного центра:
	

	Дата заполнения
	


Спасибо!

Заполненную анкету отправьте по адресу ng@may.spb.ru или по факсу (812) 444-07-36 на имя Натальи Геннадьевны. В течение нескольких дней мы сформируем для Вас коммерческое предложение и свяжемся с Вами.

С уважением, 

Наталья Геннадьевна Артемьева

Руководитель по продажам и продвижению 

МУЦ «МАЙ» и Pivot Point Россия

г. Санкт-Петербург,  

Заневский пр- т , 37

тел. (812) 444-07-36

www.maycenter.ru
www.pivotpoint.ru
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